
 
 

 

 

 

 

  

 

CIRCOLO DIDATTICO “SAN G. BOSCO” 

(Scuola dell’Accoglienza – Inclusione – Trasparenza) 

95033 BIANCAVILLA (CT) 

Via B. Croce, 1 – Tel. 095686340 

C. F. 80010290874 – Cod. Univoco UFD5ZM 

www.sgboscobiancavilla.edu.it – ctee045001@istruzione.it – ctee045001@pec.istruzione.it 

 
Agli atti 

Albo on line 

Sito web 
 
        
 

OGGETTO: INCARICO Coordinamento, Direzione e RUP al Dirigente Scolastico  Progetto PON-

FSE “AGENDA SUD” - Avviso prot. 134894 del 21/11/2023 “Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso 

pubblico “Programma Operativo Nazionale Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento”. 

Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.02 “Miglioramento delle 

competenze chiave degli allievi” - Azione 10.02.2 “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree 

disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo”; 

Titolo Progetto: Competenze di base  

Codice progetto: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-280 

CUP: C84D23002030001 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Premesso che 

 il Miur ha pubblicato la nota prot. 134894 del 21/11/2023 Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso 

pubblico “Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento””. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE), Obiettivo specifico 10.02 

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, Azione 10.02.2 “Azioni di integrazione e 

potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al II ciclo”; 

 

 l’Istituto ha presentato – nei termini – il Progetto dal Titolo: “Competenze di base” che prevede la 

realizzazione di n. 15 Moduli che mira ad interventi formativi contro la dispersione scolastica e per 

l’accrescimento delle competenze basate sui target specifici individuati dalla scuola e che lo stesso è 

stato approvato dal Collegio dei Docenti delibera n. 32 del 19/12/2023 e dal Consiglio di Circolo 

delibera n. 10 del 19/12/2023  ; 

 

 la nota prot. AOOGABMI – 16058 del 05/02/2024 con la quale la Direzione Generale per interventi 

in materia di edilizia scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l’istruzione e per l’innovazione 

digitale – Uff. IV del MIUR ha comunicato che è stato autorizzato il progetto dal titolo Competenze 

di base – codice 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-280 proposto da questa Istituzione Scolastica per un 

importo pari a Euro 69.984,00; 
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VISTI  il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e 

di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo 

al Fondo Sociale Europeo (FSE); 

VISTO  il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014 – 2020; 

PRESO ATTO delle  disposizioni  ed  istruzioni  per  l’attuazione  delle  iniziative  cofinanziate  dai 

FSE-FESR2014/2020; 

VISTA   la  legge  13  luglio  2015,  n.  107,  recante  riforma  del  sistema  nazionale  di  

istruzione  e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti; 

VISTO il D.Lgs 36/2023 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e ss.mm.ii.; 

VISTO    il D. Lgs. 33/2013 e successive modifiche; 

VISTI   i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto 

progetto;  

VISTE  le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 

VISTA  la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure 

di Coordinamento”; 

RILEVATA  la necessità di individuare le figure cui affidare l'attività di Coordinamento, Direzione e 

RUP del progetto; 

RITENUTO  che la figura del D.S. può attendere a tale funzione; 

VISTA  l’autorizzazione a svolgere l’incarico dell’U.S.R. competente; 

 

In virtù della qualifica dirigenziale ricoperta 

 

 

ASSUME 

 

 L’incarico di Direzione, Coordinamento e RUP per la realizzazione del PON FSE 2014-2020 codice 

10.2.2A-FSEPON-SI-2024-280 dal titolo “Competenze di base”. 

 

 Lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di n. 75 ore eccedenti l’orario di servizio ed a 

fronte dell’attività effettivamente svolta ed appositamente documentata, è previsto un compenso 

orario pari a Euro 25,00 Lordo dipendente (corrispondenti ad euro 33,18 lordo Stato) ai sensi della 

Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009 “Figure di 

Coordinamento”.  

 L’importo è onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate. 

 Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e 

corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità da parte dell’Istituto 

dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.  

 

 

       F.to digitalmente da 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

     Dott.ssa Alfina D’Orto 
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