
Al Dirigente Scolas0co 

A tu2 i Docen0 

Al Presidente del Consiglio di Circolo e i Suoi Componen0 

Ogge9o: Invito a partecipare al Convegno sull’ Is0tuzione della figura del Garante dei 
Diri2 dei Diversamente Abili. 

Egregio Dirigente, 

Egregi Docen-, 

Egregi Componen- del Consiglio di Circolo, 

Il Circolo del Par-to Democra-co di Biancavilla; organizza nella giornata di Domenica 21/04/2024 alle ore 
17:00, presso Villa delle Favare, un convegno per presentare alla ci<adinanza la Proposta sull’Is0tuzione 
della figura del Garante dei Diri2 dei Diversamente Abili.  

L’esigenza della cos-tuzione di un'Autorità Comunale che garan-sca i diriC delle persone diversamente abili 
nasce, invero, dalla constatazione di una anomala situazione per la quale -- a fronte di una legislazione che 
in materia può dirsi la più avanzata in Europa -- tali diriC rimangono spesso ina<ua- e, ancor più spesso, 
viola-. 

A fronte di siffa<o, ampio e incisivo quadro norma-vo, che denota la natura composita, anzi estremamente 
complessa del processo di piena integrazione, si contrappone una realtà nella quale l'a<uazione di tale 
proge<o incontra costantemente ostacoli, disfunzioni, inadempienze. 

Il Garante è is-tuito al fine di “assicurare la tutela, la concreta a<uazione e la promozione dei diriC delle 
persone con disabilità”. Il Garante sarà un punto di riferimento per mol0 ci9adini, un organismo opera-vo 
e con propria autonomia e indipendenza per la tutela dei diriC delle persone con disabilità. 

La nuova Autorità Garante avrà quindi ampio spazio di intervento in numerosi aspe2 che riguardano da 
vicino le persone diversamente abili, a par-re dalla rimozione delle barriere archite<oniche fino 
all’a<enzione per l’istruzione e le tutele nelle scuole a proposito di disabilità.  

Per il perseguimento di tali finalità, il Garante potrà 

• Verificare il rispe9o dei diri2 delle persone con disabilità in relazione alle norme e agli accordi 
presen- 

• Contrastare situazioni di discriminazione delle persone portatrici di handicap, in qualsiasi forma 
(dire<a, indire<a o di altri -pi); 

• Accertare il godimento di tu2 i diri2 e le libertà fondamentali previste per tuC i ci<adini, in modo 
che sia applicata l’uguaglianza; 

• Ricevere le segnalazioni presentate da ci9adini portatori di handicap o persone a loro vicine, ma 
anche da associazioni ed en- che si muovono per la tutela di questa categoria.  



• Effe9uare controlli e verifiche su eventuali situazioni discriminatorie verso persone con handicap; 

• Richiedere all’ amministrazione di fornire dei da0 o documen0 necessari allo svolgimento delle 
proprie funzioni, con la possibilità di portare avan- un ricorso se queste informazioni non vengono 
garan-te entro 30 giorni; 

• Proporre raccomandazioni e interven0 in base alle segnalazioni raccolte, agli organi di 
competenza; 

• Sensibilizzare sul tema portando avan- inizia-ve specifiche a livello scolas-co o promuovendo la 
cultura del rispe<o dei diriC di tu<e le persone portatrici di disabilità; 

• Promuovere la collaborazione con altri en0 pubblici o garan-, rispe<o alla tutela dei diriC delle 
persone con disabilità; 

• Proporre la consultazione con associazioni e organizzazioni sul territorio ineren- il tema della 
disabilità o composte da persone con disabilità. Nel ringraziarLa in an-cipo per l’interessamento e la 
collaborazione, Le inviamo i più cordiali 

Qualora decideste di acce.are il nostro invito, avremo il piacere di accoglierVi presso Villa delle 
Favare. 

Confidando in un posi:vo riscontro, Vi ringraziamo an:cipatamente e cogliamo l’occasione per 
porgere cordiali salu:. 

Biancavilla; 11/04/2024 

Il Segretario del PD  

Ing. Giuseppe Pappalardo


